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Regimento do Programa de

Pos-Graduacao em Jornalismo

TITULO I
DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° O Programa de P6s-Graduacao em Jornalismo da Universidade Federal
de Santa Catarina (POSJOR) tem como objetivo a formacgao de pessoal de alto
nivel, comprometido com o avanco do conhecimento, para o exercicio do
ensino, da pesquisa e da extensao e de outras atividades profissionais na area.

Art. 22 O POSJOR esta organizado de modo a oferecer cursos de Mestrado
Académico e Doutorado, independentes e conclusivos, ndo constituindo o
Mestrado, necessariamente, pré-requisito para o Doutorado.

§ 1° O Mestrado Académico enfatiza a competéncia cientifica, contribuindo
para a formacao de docentes e pesquisadores na area do Programa.

§ 2° O Doutorado tem por fim proporcionar a formacao cientifica ou cultural
ampla e aprofundada, desenvolvendo a capacidade de pesquisa e o poder
criador na area de estudos do Jornalismo.

Art. 3° O POSJOR tem como area de concentracao o Jornalismo, e linhas de

pesquisa que representam os focos de atuacdo do corpo docente e discente
dentro desta area de concentracao.

_ TITULOII
DA COORDENACAO DIDATICA E ADMINISTRATIVA

CAPITULOI
DA COORDENACAO DIDATICA

Secao I
Das Disposicoes Gerais

Art. 4° A coordenagao didatica do POSJOR cabera ao Colegiado do Programa.



Secao 11
Da Composicao do Colegiado
Art. 5° O Colegiado do POSJOR tera a seguinte composigao:

I — todos os docentes credenciados como permanentes integrantes do quadro de
pessoal da Universidade;

II — chefe do departamento que abrigar o maior numero de docentes
credenciados como permanentes;

IIT — representantes do corpo discente, eleitos pelos alunos regulares, na
proporcao de 1/5 dos membros docentes do Colegiado, desprezada a fracao;

§ 1° A representacao discente sera escolhida pelos seus pares para um mandato
de um ano, permitida uma reconducao.

§ 2°No mesmo processo de escolha a que se refere o § 1°, serdo eleitos
suplentes que substituirao os membros titulares nos casos de auséncia,
impedimentos ou vacancia.

Art. 6° Cabera ao Coordenador e ao Subcoordenador do POSJOR a presidéncia
e a vice-presidéncia do Colegiado.

Art. 7° O funcionamento do Colegiado do POSJOR observara o disposto no
Regimento Geral da Universidade.

§ 1° O Colegiado sera convocado pelo Coordenador do Curso, ordinariamente,
pelo menos uma vez a cada més dos periodos letivos, com a divulgacao da pauta
da reuniao com no minimo 48 horas de antecedéncia;

§ 2°Em carater extraordinario, o Colegiado podera ser convocado pelo
Coordenador ou por um terco de seus membros, com a justificativa da urgéncia
e a divulgacao da pauta da reunidao com no minimo 24 horas de antecedéncia;

Secao III
Das Competéncias do Colegiado
Art. 8° Compete ao Colegiado do POSJOR:

I — aprovar o regimento do Programa e as suas alteracoes, submetendo-os a
homologacao da Camara de P6s-Graduacao;

IT — estabelecer as diretrizes gerais e o planejamento estratégico do Programa;

IIT — definer e redefinir as areas de concentracdo e linhas de pesquisa,
submetendo-as a homologacao da Camara de P6s-Graduacao;

IV — aprovar as alteracoes nos curriculos dos cursos, submetendo-as a



homologacao da Camara de P6s-Graduacao;
V — eleger o Coordenador e o Subcoordenador;

VI — estabelecer critérios para credenciamento e recredenciamento de docentes,
submetendo-os a homologacao da Camara de P6s-Graduagao;

VII — estabelecer critérios de alocacdo de bolsas atribuidas ao programa,
observadas as regras das agéncias de fomento;

VIII — aprovar resolucoes normativas especificas;
IX- julgar, em grau de recurso, as decisées do Coordenador;

X — manifestar-se, sempre que convocado, sobre questdes de interesse do
Programa;

XI — propor as medidas necessarias a integracao da pés-graduagao com o ensino
de graduacao;

XII — zelar pelo cumprimento deste Regimento e da legislacdo superior da

Universidade, assim como das recomendacoes da Capes para a pos-graduacao
da area.

Art. 9° S3o atribuicoes do Colegiado do POSJOR:

I — aprovar o credenciamento inicial e o recredenciamento dos docentes do
Programa, para posterior homologacao pela Camara de Pos-Graduacio da
UFSC;

IT - aprovar a proposta de edital de selecio de alunos apresentada pelo
Coordenador;

IIT — aprovar as comissoes de bolsa e de selecio para admissdo de alunos no
Programa;

IV — homologar os resultados do processo seletivo;
V — aprovar as indicacoes de orientacao apresentadas pela comissao de sele¢ao;

VI — aprovar planos e relatorios anuais de aplicacoes de recursos propostos pela
Coordenacao;

VII — aprovar o plano semestral de atividades académicas proposto pela
Coodenacao;

VIII — aprovar os planos de ensino apresentados pelos docentes para as
disciplinas, observadas as ementas do curriculo em vigor;

IX — aprovar o plano de trabalho e o relatério de cada aluno que solicitar

matricula na disciplina “Estagio de Docéncia”, observado o disposto na
resolucao da Camara de P6s-Graduacao que regulamenta a matéria;
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X — aprovar as indicacdes dos coorientadores de trabalhos de conclusiao de
curso encaminhadas pelos orientadores ou pela Coordenacao;

XI — aprovar as comissoes examinadoras de trabalhos de qualificacdo e de
conclusao;

XII — decidir nos casos de pedidos de declinacao de orientacdo e substituicao de
orientador;

XIII — decidir sobre validacao de créditos;

XIV — decidir sobre pedidos de prorrogacao de prazo de conclusao de curso,
observado o disposto neste Regimento e na resolucao normativa especifica;

XV — deliberar sobre processos de transferéncia e desligamento de alunos;

XVI — dar assessoria ao Coordenador, visando ao bom funcionamento do
programa;

XVI — propor e aprovar convénios de interesse do Programa, observados os
tramites processuais da Universidade;

XVII- deliberar sobre outras questoes académicas de interesse do Programa,
observada a legislacao pertinente;

XVIII — apreciar, em grau de recurso, as decisdes da comissao de bolsas.

CAPITULO II
DA COORDENACAO ADMINISTRATIVA

Secao I
Das Disposicoes Gerais

Art. 10. A coordenacao administrativa do POSJOR sera exercida por um
Coordenador e um Subcoordenador, eleitos para um mandato de dois anos, com
possivel reconducao por mais dois anos, em votacdo secreta, pelo colégio
eleitoral formado por todos os membros do Colegiado.

Art. 11. O Subcoordenador substituira o Coordenador nas suas faltas e nos seus
impedimentos e completara o seu mandato em caso de vacancia.

§ 1.° Se a vacancia ocorrer antes da primeira metade do mandato, sera eleito
novo Subcoordenador na forma prevista neste Regimento, o qual acompanhara
o mandato do titular.

§ 2° Se a vacancia ocorrer depois da primeira metade do mandato, o Colegiado
do POSJOR indicara um Subcoordenador para completar o mandato.



Secao 11
Da eleicao para Coordenador e Subcoordenador

Art. 12. A eleicdo observara as seguintes regras:

§ 1° Sera convocada pelo Diretor da Unidade com antecedéncia de quinze dias e
devera ocorrer até trinta dias antes do final do mandato.

§ 2° Poderao se candidatar os professores permanentes do programa.

§ 3° A inscricao da candidaturas dar-se-4 através de chapas com candidatos a
Coordenacao e Subcoordenacao.

§ 4° Sera eleita a chapa que receber o maior niimero de votos validos ou, em
caso de chapa anica, se obtiver mais da metade dos votos validos.

Secao 111
Das Competéncias do Coordenador

Art. 13. Cabera ao Coordenador do POSJOR:

I — convocar e presidir as reunides do Colegiado;

II — elaborar as programacoes dos cursos, respeitado o calendario escolar,
submetendo-as a aprovacao do Colegiado;

IIT — preparar o plano de aplicacdo de recursos do programa, submetendo-o a
aprovacao do Colegiado;

IV — elaborar os relatorios anuais de atividades académicas e de aplicagao de
recursos, submetendo-os a apreciacao do Colegiado;

V — elaborar os editais de selecao de alunos, submetendo-os a aprovacao do
Colegiado;

VI — submeter a aprovacdao do Colegiado os nomes dos professores que
integrarao:

a) a comissao de selecao para admissao de alunos no Programa;
b) a comissao de bolsas do Programa;

c) as comissOes examinadoras de trabalhos de qualificacdo e de conclusao,
conforme sugestao dos orientadores;

VII — estabelecer, em consonancia com os departamentos envolvidos, a
distribuicao das atividades didaticas do Programa;

VIII — definir, em conjunto com os chefes de departamentos e os coordenadores
dos cursos de graduacio, as disciplinas que poderao contar com a participacao
dos alunos de pés-graduacao matriculados na disciplina "Estagio de Docéncia” e



os professores responsaveis pelas disciplinas;

IX — decidir, em casos de urgéncia e inexistindo quorum para o funcionamento,
ad referendum do Colegiado, ao qual a decisao sera submetida dentro de trinta
dias;

X — articular-se com a Pro-Reitoria de P6s-Graduacao para acompanhamento,
execucao e avaliacao das atividades do Programa;

XI — coordenar todas as atividades do Programa sob sua responsabilidade;

XII — representar o Programa, interna e externamente a Universidade, nas
situacoes relativas a sua competéncia;

XIII — delegar competéncia para execucao de tarefas especificas;

XIV — zelar pelo cumprimento deste Regimento e da legislacao superior da
UFSC;

XV — assinar os termos de compromisso firmados entre o aluno e a parte
cedente de estagios nao-obrigatorios, desde que previstos no Projeto Pedagogico
do Curso, nos termos da Lei n.o 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Paragrafo anico. Nos casos previstos no inciso IX, persistindo a inexisténcia
de quorum para nova reuniao, convocada com a mesma finalidade, sera o ato
considerado ratificado.

CAPITULO III
DO CORPO DOCENTE

Secao I
Das Disposicoes Gerais

Art. 14.0 corpo docente do POSJOR sera constituido por professores
portadores do titulo de Doutor, credenciados pelo Colegiado.

§ 1° O titulo de Doutor podera ser dispensado para os docentes portadores do
titulo de Notério Saber conferido pela Universidade, nos termos da legislacao
vigente.

§ 2920 credenciamento a que se refere ocaputdeste artigo devera ser
homologado pela Camara de P6s-Graduacao.

Art. 15. O credenciamento dos professores do POSJOR observara os requisitos
previstos pelo Colegiado, através de resolucdo especifica, respeitados os
parametros estabelecidos pela Resolucao Normativa 05/CUn/2010.

Art. 16.0Os professores a serem credenciados pelo Programa deverao se
candidatar individualmente.

Paragrafo anico. A proposta de credenciamento devera ser apresentada ao
Colegiado por meio de oficio que explicite os motivos, a area de concentracao e a



categoria de enquadramento solicitada, acompanhado de projeto de pesquisa a
ser realizado no Programa do curriculum vitae gerado pela Plataforma Lattes
do CNPq, seguindo as instrucoes da norma especifica definida pelo Colegiado.

Art. 17. O credenciamento sera valido por até trés anos, podendo ser renovado
pelo Colegiado.

§ 1° A renovacao a que se refere o caput deste artigo dependera da avaliacao do
desempenho do docente durante o periodo considerado, e da sua homologacao
pela Camara de Pos-Graduacao.

§ 2°Nos casos de nao renovacao do credenciamento, o docente mantera
somente as orientacoes em andamento de modo a nao prejudicar os alunos
orientados.

§ 3° Os critérios de avaliacdo do docente, para os fins do disposto no § 1° deste
artigo, deverao contemplar a avaliacdao pelo corpo discente, na forma a ser
definida pelo Colegiado do Programa por meio de resolucao especifica.

Art. 18. Para os fins de credenciamento junto ao Programa, os professores
serao classificados como:

I — Docentes Permanentes;
IT — Docentes Colaboradores;
IIT — Docentes Visitantes.

Art. 19. A atuacdo eventual em atividades especificas nao caracteriza um
docente ou pesquisador como integrante do corpo docente do Programa em
nenhuma das classificacoes previstas no artigo anterior.

Paragrafo unico. Por atividades especificas a que se refere o caput deste
artigo entendem-se as palestras ou conferéncias, a participacdo em bancas
examinadoras, a coautoria de trabalhos publicados, coorientacao ou cotutela de
trabalhos de conclusao de curso, a participacao em projetos de pesquisa e em
outras atividades académicas caracterizadas como eventuais.

Secao I1
Dos Docentes Permanentes

Art. 20. Serao credenciados como docentes permanentes os professores que
irdo atuar com preponderancia no Programa, constituindo o nucleo estavel de
docentes, e que atendam aos seguintes requisitos:

I — integrar o quadro de pessoal efetivo da Universidade, em regime de tempo
integral;

IT — desenvolver, com regularidade, atividades de ensino na graduacgao e na pos-
graduacao;

IIT — participar de projetos de pesquisa junto ao Programa;



IV — apresentar regularidade e qualidade na producao intelectual;
V — desenvolver atividades de orientacao.

§ 1° As funcles administrativas no Programa serao atribuidas aos docentes
permanentes.

§ 2° O afastamento temporario de docentes permanentes para realizacao de
estagio pos-doutoral, estagio sénior ou outras atividades académicas relevantes,
nao impede a manutencao do seu credenciamento, desde que mantidas as
atividades previstas nos incisos III, IV e V deste artigo.

Art. 21.Em casos especiais e devidamente justificados, docentes nao
integrantes do quadro de pessoal da Universidade que vierem a colaborar nas
atividades de pesquisa, ensino e orientacao junto a Programa de P6s-Graduacao
poderao ser credenciados como permanentes, nas seguintes situacoes:

I — docentes e pesquisadores integrantes do quadro de pessoal de outras
instituicoes de ensino superior ou de pesquisa, mediante a formalizacao de
convénio com a instituicao de origem, por um periodo determinado;

IT — docentes que, mediante a formalizacio de termo de adesdo, vierem a
prestar servico voluntario na Universidade nos termos da legislacao pertinente;

IIT — professores visitantes, contratados pela Universidade por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, de que trata a Lei n® 8.745/93;

IV — pesquisadores bolsistas das agéncias de fomento vinculados ao programa
por meio de projetos especificos com duracao superior a 24 meses;

V — professor com lotacao provisoria desde que atenda as exigéncias dos incisos
IL, III, IV e V do art. 20.

Paragrafo anico. Os docentes a que se refere o caput deste artigo ficarao
desobrigados do desenvolvimento de atividades de ensino na graduacao.

Secao II1
Dos Docentes Colaboradores

Art. 22, Serao credenciados como docentes colaboradores os professores ou
pesquisadores que podem contribuir para o Programa de forma complementar
ou eventual, a critério do Colegiado, e que nao preencham todos os requisitos
estabelecidos no artigo 20 para a classificacdo como permanente.

Secao IV
Dos Docentes Visitantes

Art. 23.Serdao credenciados como docentes visitantes os professores



aposentados ou vinculados a outras instituicoes de ensino superior ou de
pesquisa, no Brasil ou no exterior, que irdo permanecer na Universidade a
disposicdo do Programa, em tempo integral, durante periodo continuo
desenvolvendo atividades de ensino e/ou de pesquisa.

TITULOIII
DA ORGANIZACAO ACADEMICA

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 24. O curso de Mestrado terd a duracdo minima de doze meses e maxima
de vinte e quatro meses, e o curso de Doutorado tera a duracdo minima de vinte
e quatro e maxima de quarenta e oito meses.

§ 1° Excepcionalmente, por solicitacao justificada do aluno com anuéncia do
professor orientador, os prazos a que se refere o caput deste artigo poderao ser
prorrogados por até um ano, para fins de conclusao do curso, mediante decisao
do Colegiado.

§ 29 Da decisao do Colegiado a que se refere o § 1°, cabera recurso ao Conselho
da Unidade.

Art. 25. Nos casos de afastamentos em razao de doenca que impeca o aluno de
participar das atividades do curso, os prazos a que se refere o caput do artigo 24
poderao ser suspensos, mediante solicitacdo do aluno, devidamente
comprovada por atestado médico referendado pela Junta Médica da
Universidade.

Paragrafo anico. Aplica-se o disposto neste artigo aos afastamentos em razao
de maternidade e aleitamento.

Art. 26. Até o décimo oitavo més de curso, por solicitacio do professor
orientador, devidamente justificada, o aluno matriculado em curso de Mestrado
podera passar diretamente ao Doutorado, desde que o projeto de tese tenha sido
aprovado para esse fim em exame de qualificacao especifico, na forma definida
pelo Regimento do Programa.

Paragrafo nico. Para o aluno nas condi¢oes do caput deste artigo, o prazo
maximo para o Doutorado sera de sessenta meses, sendo computado no prazo
total o tempo despendido com o Mestrado.

CAPITULO IT
DO CURRICULO

Art. 27. Os curriculos dos cursos de Mestrado e Doutorado do POSJOR sao
organizados em semestres letivos e constituidos de elenco variado de disciplinas
e atividades académicas complementares, de modo a garantir a possibilidade de
opcao e a flexibiliza¢do do plano de trabalho do aluno.



§ 1° As atividades curriculares consistem de disciplinas, atividades académicas
complementares e trabalho de conclusao de curso.

§ 20 As atividades académicas complementares sao regulamentadas por norma
especifica aprovada pelo Colegiado.

Art. 28. As disciplinas serdo classificadas nas seguintes modalidades:
I — disciplinas obrigatorias, consideradas indispensaveis a formacao do aluno:

a) Teoria do Jornalismo (Mestrado e Doutorado)

b) Metodologia de Pesquisa em Jornalismo (Mestrado e Doutorado)
¢) Seminario Avancado de Pesquisa (Doutorado)

d) Estagio de Docéncia (Mestrado e Doutorado)

IT — disciplinas eletivas:

disciplinas da area de concentragdo oferecidas pelo programa, cujos contetidos
contemplem aspectos mais especificos;

b) disciplinas de dominio conexo a pesquisa do aluno, que podem ser
cursadas em outros programas stricto sensu da UFSC em comum acordo
com o orientador.

_ CAPITULO III )
DA CARGA HORARIA E DO SISTEMA DE CREDITOS

Art. 29. Para a integralizacao dos estudos, que dependera da apuracao da
freqiiéncia e da avaliacao do aproveitamento escolar, conforme disposto no art.
40 e art. 41 deste Regimento, serdo consideradas as aulas das disciplinas, as
atividades académicas complementares e o trabalho de conclusao.

Art. 30. A integralizacao dos estudos para o Mestrado e para o Doutorado é
expressa em unidades de créditos.

Paragrafo tinico — Cada unidade de crédito corresponde a 15 (quinze) horas-
aula tedricas ou a até 30 (trinta) horas-aula praticas ou teérico-praticas ou a 45
(quarenta e cinco) horas de trabalho orientado, atividades de laboratorio e
estagio supervisionado devidamente registrados.

Art. 31.0 curso de Mestrado tem nimero minimo de 24 (vinte e quatro)
créditos, incluidos os créditos referentes ao trabalho de conclusao.

§ 1° O aluno do Mestrado devera obter um minimo de 12 (doze) créditos em
disciplinas, incluindo as obrigatérias do curso.

§ 290 A dissertacao de Mestrado aprovada corresponde a 6 (seis) créditos.

§ 32 Os demais créditos necessarios para a totalizacao do caput deste artigo
corresponderao aqueles do aproveitamento, equivaléncia ou validacao de
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disciplinas, conforme disposto neste Regimento, e aqueles das atividades
académicas complementares, conforme norma especifica do POSJOR.

Art. 32 O curso de Doutorado tem ntimero minimo de 48 (quarenta e oito)
créditos, incluidos os créditos referentes ao trabalho de conclusao.

§ 1° O aluno do Doutorado devera obter um minimo de 24 (vinte e quatro)
créditos em disciplinas, incluindo as obrigatorias do curso.

§ 2° Sao obrigatérias também para o Doutorado as disciplinas obrigatorias do
Mestrado, a nao ser que o aluno ja as tenha cursado naquele nivel no préprio
Programa ou validado de outro Programa da area, reconhecido pela Capes.

§ 3° A tese de Doutorado aprovada corresponde a 12 (doze) créditos.

§ 4° Os demais créditos necessarios para a totalizacao do caput deste artigo
corresponderao aqueles do aproveitamento, equivaléncia ou validacdo de
disciplinas, conforme disposto neste Regimento, e aqueles das atividades
académicas complementares, conforme norma especifica do POSJOR.

Art. 33. O aluno podera solicitar a equivaléncia ou validacao de disciplinas de
outros programas de pos-graduacao stricto sensu credenciados pela CAPES, de
cursos lato sensu oferecidos pela UFSC ou de curso de pos-graduacao
estrangeiro amparado por acordo ou convénio internacional, bem como o
aproveitamento de disciplinas cursadas no POSJOR anteriormente a seu
ingresso no curso, devendo seu pedido ser analisado e aprovado pelo Colegiado.

§ 1° A equivaléncia de créditos se dd quando o POSJOR aprova a
correspondéncia de conteudo de disciplina cursada pelo aluno em programa
stricto sensu reconhecido pela Capes anteriormente ao seu ingresso no
Programa e somente é possivel quando o aluno tiver obtido conceitos A, B ou
equivalentes em disciplina com 75% de contetido correspondente a disciplina
oferecida no POSJOR, conforme ateste o professor responsavel pela mesma;

§ 29 A validacao de créditos se d4 quando o POSJOR aprova a consideracgao de
disciplina cursada pelo aluno em outra pés-graduacao stricto sensu reconhecida
pela Capes e é condicionada a existéncia de conceito A, B ou equivalente e a
parecer favoravel do professor orientador;

§ 3° O aproveitamento de créditos se d4 quando o POSJOR aprova disciplina
cursada pelo aluno no proprio Programa antes de sua primeira matricula no
curso, e ¢ limitado a 8 (oito) créditos;

§ 4° Os créditos obtidos em Mestrado reconhecido pela Capes poderdo ser
validados no doutorado, até o limite de 12 (doze) créditos, dependendo de
parecer favoravel do orientador;

§ 5° O prazo maximo de validade de créditos é de cinco anos, considerada a
data de conclusao de cada disciplina;

§ 6° Poderao ser validados créditos obtidos em cursos de pods-graduacio
estrangeiros, dependendo de analise do Colegiado e de parecer favoravel do
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orientador.

Art. 34. Por indicacao do Colegiado e aprovacao da Camara de P6s-Graduacao,
podera ser dispensado dos créditos em disciplinas o candidato ao curso de
Doutorado possuidor de alta qualificacao cientifica e profissional.

Paragrafo unico. A dispensa de créditos a que se refere o caput deste artigo
sera examinada por comissao de especialistas da area pertinente, indicada pelo
Colegiado do programa, que devera incluir, pelo menos, um pesquisador nivel 1
do CNPq.

CAPITULOIV
DA PROFICIENCIA EM LINGUAS

Art. 35. Sera exigida a comprovacao de proficiéncia em linguas estrangeiras,
sendo uma lingua para o Mestrado e duas linguas para o Doutorado,
§ 1° Para o Mestrado sera considerada apenas a proficiéncia na Lingua Inglesa,
e para o Doutorado sera considerada a proficiéncia em inglés e mais uma lingua
estrangeira definida pelo aluno em comum acordo com o orientador.

§ 2° As linguas estrangeiras nao geram direitos a créditos no Programa.

§ 3° Os alunos estrangeiros deverao também comprovar proficiéncia em Lingua
Portuguesa.

§ 4° As condicOes e prazos de comprovacao da proficiéncia em linguas serao
definidas pelo Colegiado através de resolucao normativa especifica.

CAPITULO V
DA PROGRAMACAO PERIODICA DOS CURSOS

Art. 36. A programacdo periodica dos cursos de Mestrado e Doutorado,
observado o calendario escolar da Universidade, especificara as disciplinas e as
demais atividades académicas com o numero de créditos, cargas horarias e
ementas correspondentes e fixara os periodos de matricula e de ajuste de
matricula.

Paragrafo anico. As atividades praticas de cada programa poderao funcionar

em fluxo continuo, de modo a nao prejudicar o andamento dos projetos de
pesquisa.
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TITULO IV
DO REGIME ESCOLAR

CAPITULO I
DA ADMISSAO

Art. 40. O POSJOR admitira candidatos portadores de diplomas de cursos de
graduacao reconhecidos pelo MEC, conforme as especificacoes definidas nos
editais de selecao.

Art. 41.Poderao ser admitidos diplomados em cursos de graduacao no
exterior, mediante o reconhecimento do diploma apresentado pelo Colegiado.

§ 120 reconhecimento a que se refere ocaputdeste artigo destina-se
exclusivamente ao ingresso do aluno no Programa, nao conferindo validade
nacional ao titulo.

§ 29 Os diplomas de cursos de graduacao no exterior devem ser apresentados
com visto consular brasileiro de autenticacio, exceto nos casos amparados por
acordos diplomaticos especificos.

Art. 42. O processo de selecao ocorrera anualmente, conduzido por Comissao
designada para tal pelo Coordenador e aprovada pelo Colegiado, a qual
obedecera as normas explicitadas em edital especifico.

Paragrafo inico. O edital determinara o nimero de vagas, prazos, forma de
avaliacao, critérios de selecao e a documentacao exigida.

CAPITULO IT
DA MATRICULA

Art. 43. A efetivacao da primeira matricula definira o inicio da vinculacao do
aluno ao Programa e sera efetuada mediante a apresentacdo dos documentos
exigidos no edital de selecao.

§ 1° A data de efetivacao da primeira matricula correspondera ao primeiro dia
do periodo letivo de inicio das atividades do aluno, de acordo com o calendario
académico.

§ 2° Para ser matriculado, o candidato devera ter sido selecionado pelo curso ou
ter obtido transferéncia de outro curso stricto sensu credenciado, nos termos
estabelecidos no Regimento do Programa.

§ 3°0 ingresso por transferéncia somente podera ser efetivado mediante
aprovacao do Colegiado.

Art. 44.Nos prazos estabelecidos pela Coordenagdo, o aluno devera
matricular-se em cada semestre em pelo menos uma disciplina ou em
dissertacao/tese.

§ 1°A matricula de estudantes estrangeiros e suas renovacoes ficardao
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condicionadas a apresentacao de visto temporario vigente, de visto permanente
ou de declaracao da Policia Federal, atestando situacao regular no pais para tal
fim.

§ 2° As matriculas em regime de cotutela e de estagios de mobilidade estudantil
serdo efetivadas mediante convencdo firmada entre as instituicbes envolvidas,
observado o disposto na resolucao especifica da Camara de P6s-Graduacao que
regulamenta a matéria.

Art. 45. O aluno do POSJOR podera, mediante solicitacao, com a concordancia
do orientador e a critério do Colegiado do curso, trancar matricula por, no
méaximo, doze meses, por periodos nunca inferiores a um periodo letivo, nao
computados para efeito do tempo maximo de integralizacao do curso.

§ 1° Durante a vigéncia do trancamento de matricula, o aluno nao podera cursar
nenhuma disciplina de Po6s-Graduacdo na Universidade, efetuar exame de
qualificacao ou defender dissertacao ou tese.

§ 29 O trancamento de matricula podera ser cancelado a qualquer momento,
por iniciativa do aluno, resguardado o periodo minimo definido no caput deste
artigo.

§ 3° Nao serd permitido o trancamento da matricula no primeiro e no ultimo
periodo letivo, nem em periodos de prorrogacao de prazo para conclusao do
curso.

Art. 46.0 aluno terd sua matricula automaticamente cancelada e sera
desligado do Programa nas seguintes situacoes:

I — quando deixar de matricular-se por dois periodos consecutivos, sem estar
em regime de trancamento;

IT — caso obtenha conceito menor do que “C” em duas das disciplinas cursadas;
IIT — se obtiver indice de aproveitamento inferior a 3 em qualquer semestre;
IV - se for reprovado no exame de qualificacdo;

V — se for reprovado no exame de dissertacao ou tese;

VI- quando esgotar o prazo maximo para a conclusao do curso;

§ 1°Para os fins do disposto no caput deste artigo, o aluno devera ser
cientificado para, querendo, formular alegacdes e apresentar documentos os
quais serao objeto de consideracao pelo Colegiado.

§ 22 O aluno que incorrer em uma das situagOes previstas no caput deste artigo
somente podera ser readmitido por meio de um novo processo de selecao.

Art. 47. Podera ser concedida matricula em disciplinas isoladas a interessados
que tenham concluido curso de graduacdao, no maximo em oito créditos e em
uma disciplina por semestre.
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Paragrafo anico. Os créditos obtidos na forma do caput deste artigo, poderao
ser aproveitados caso o interessado venha a ser selecionado para o curso.

. CAPITULO III
DA FREQUENCIA E DA AVALIACAO DO APROVEITAMENTO
ESCOLAR

Art. 48. A frequéncia é obrigatéria e nao podera ser inferior a 75% (setenta e
cinco) por cento da carga horaria programada, por disciplina ou atividade.

Paragrafo anico. O aluno que obtiver frequéncia, na forma do caput deste
artigo, fara jus aos créditos correspondentes as disciplinas ou atividades, desde
que obtenha conceito igual ou superior a “C”.

Art. 49. O indice de aproveitamento sera calculado pela média ponderada das
disciplinas com conceito A, B, ou C, considerando como pesos o numero de
créditos das disciplinas ou atividades, observada a seguinte tabela de
equivaléncia:

Conceito  Significado Equivaléncia

Numeérica
A Excelente 4
B Bom 3
C Regular 2
E Insuficiente 0
I Incompleto 0
T Transferido 0

§ 12 O conceito "I" s6 poderad vigorar até o encerramento do periodo letivo
subsequente a sua atribuicao.

§ 29 Depois de decorrido o periodo a que se refere o § 1°, se o conceito final nao
for informado pelo professor responsavel pela disciplina, o conceito “I” sera
convertido em conceito “E”.

§ 3° O conceito “T” sera atribuido aquelas disciplinas cursadas pelo aluno em
outro Programa, externo a UFSC, no caso de nao aplicacao do conceito original.

§ 4° Ao aluno que nao apresentar frequéncia minima de 75% (setenta e cinco)
da carga horaria na disciplina ou atividade sera atribuido o conceito E.

Art. 50. O aproveitamento em cada disciplina tera seu grau final expresso em
conceitos.
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Art. 51. Os alunos serao avaliados através de provas, trabalhos escritos ou
outros critérios estabelecidos pelo professor, conforme o que esta definido no
plano de ensino de cada disciplina.

Art. 52. Cabera ao aluno pedido de revisao de conceito ao Colegiado, quando se
julgar prejudicado.

CAPITULO IV _
DO EXAME DE QUALIFICACAO

Art. 53. Mestrandos e doutorandos deverao se submeter a exame de
qualificacao antes de defender a dissertacao ou tese, respectivamente.

Paragrafo inico. As normas e os prazos para o exame de qualificacdo serao
estabelecidos em resolucao especifica.

CAPITULOV _
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO

Secao I
Das Disposicoes Gerais

Art. 54.E condicio para a obtencdo do titulo de mestre a defesa ptblica e
presencial de trabalho de conclusdo no qual o aluno demonstre dominio
atualizado do tema escolhido, na forma de dissertacao.

Art. 55.Ao candidato ao grau de doutor seri exigida a defesa publica e
presencial de tese que represente trabalho original, fruto de atividade de
pesquisa, importando em real contribuicao para a area do conhecimento.

Art. 56. O aluno com indice de aproveitamento inferior a 3,0 (trés) nao podera
submeter-se a defesa de trabalho de conclusao de curso.

Art. 57.0s trabalhos de conclusao do curso serao redigidos em Lingua
Portuguesa.

Secao I1
Do Orientador e do Coorientador

Art. 58. Todo aluno terd um professor orientador, definido pelo Colegiado, a
partir de seu ingresso no curso.

§ 120 numero méaximo de orientandos por professor, em qualquer nivel,
seguira os critérios de exceléncia da Capes para a rea de conhecimento.

§ 29 Professores credenciados como colaboradores terao no maximo um
orientando de cada vez.
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Art. 59. Poderao ser credenciados como orientadores:
I — de dissertacoes de Mestrado, docentes portadores do titulo de Doutor;

II — de teses de doutorado, docentes permanentes que tenham obtido seu
doutoramento ha, no minimo, 3 (trés) anos, e que ja tenham concluido, com
sucesso, a orientacdo de, no minimo, duas dissertacdes em nivel igual ou
superior ao de Mestrado.

Art. 60. O orientador escolhido devera manifestar, formal e previamente ao
inicio da orientacdo, a sua concordancia.

§ 1° O aluno podera, em requerimento fundamentado e dirigido ao Colegiado
do programa, solicitar mudanca de orientador.

§ 2°0 orientador podera, em requerimento fundamentado dirigido ao
Colegiado do programa, solicitar interrupcao do trabalho de orientacao.

§ 32 No caso do Colegiado acatar os requerimentos previstos nos paragrafos
anteriores, definird um novo orientador para o aluno.

§ 4° Em nenhuma hipétese, o aluno podera permanecer matriculado sem a
assisténcia de um professor orientador.

Art. 61. Sao atribuic¢oes do orientador:

I — elaborar, de comum acordo com seu orientando, o plano de atividades deste
e manifestar-se sobre alteracoes supervenientes;

IT — acompanhar e manifestar-se perante o Colegiado sobre o desempenho do
aluno;

IIT — solicitar a Coordenacao do Programa providéncias para realizacao de
exame de qualificacao e para a defesa publica da dissertagao ou tese.

Art. 62. O aluno podera ter um coorientador, indicado em comum acordo com
o orientador e aprovado pelo Colegiado.

Paragrafo tinico — O coorientador assume as atribui¢oes do orientador no
impedimento ou afastamento temporario do mesmo.

Secao I11
Da defesa do trabalho de conclusao de curso

Art. 63. Elaborada a dissertacao ou tese, e cumpridas as demais exigéncias
para a integralizacao do curso, o aluno devera defendé-la em sessao publica e
presencial, perante uma banca examinadora constituida de especialistas,
aprovada pelo Colegiado e designada pelo Coordenador do Programa.

§ 1° Poderao participar da banca examinadora professores ativos e aposentados
do Programa ou de outros programas afins, além de profissionais com titulo de
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Doutor ou de Notorio Saber.

§ 29 Mediante autorizacao do Colegiado, um membro externo da banca
examinadora de Doutorado podera participar através de videoconferéncia.

Art. 64. As bancas examinadoras dos trabalhos de conclusao serao assim
constituidas:

I - No caso de Mestrado, por no minimo trés membros titulares, todos
possuidores do titulo de Doutor ou de Notorio Saber, sendo ao menos um deles
externo ao Programa.

IT - No caso de Doutorado, por no minimo cinco membros titulares, todos
possuidores do titulo de Doutor ou de Notorio Saber, sendo ao menos dois deles
externos a Universidade.

§ 1° Em casos excepcionais, além do nimero minimo previsto nos incisos I e II
deste artigo, a critério do Colegiado, podera ser aceita, para integrar a banca
examinadora, pessoa de reconhecido saber na area especifica, sem titulacao
formal.

§ 292 Além dos membros referidos nos incisos I e II deste artigo, o orientador
integrard a banca examinadora na condicdo de presidente, sem direito a
julgamento.

Art. 65.Na impossibilidade de participacdo do orientador, o Colegiado
designaréa o coorientador ou, na impossibilidade dessa substitui¢cao, um docente
do Programa para presidir a sessao publica de defesa do trabalho de conclusao
de curso.

Paragrafo unico. Exceto na situacao contemplada no caput deste artigo, os
coorientadores nao poderao participar da banca examinadora, devendo ter os
seus nomes registrados nos exemplares da dissertacdo ou da tese e na ata da
defesa.

Art. 66. A decisao da banca examinadora sera tomada pela maioria de seus
membros, podendo o resultado da defesa ser:

I — Trabalho aprovado;

IT — Trabalho aprovado com alteracoes, desde que a dissertacao ou tese seja
corrigida e entregue no prazo de até sessenta dias, nos termos sugeridos pela
banca examinadora e registrados em ata;

IIT — Trabalho reprovado.

§ 1° No caso do nao atendimento da condicao prevista no inciso II no prazo
estipulado, com entrega da versao corrigida para a Coordenacao do Programa,
atestada pela banca examinadora ou pelo orientador, o aluno sera considerado
reprovado.

§ 29 Na situacgao prevista no inciso I, o aluno devera apresentar, no prazo de até
trinta dias, copias impressas e digital da versao definitiva da dissertacao ou tese
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junto a Coordenacao do Programa, conforme normatizacao especifica.

§ 3° Na situacao prevista no inciso II, o aluno devera apresentar, no prazo de
até trinta dias contado do término do prazo estabelecido pela banca
examinadora, copias impressas e digital da versao definitiva da dissertacao ou
tese junto a Coordenacdo do Programa, de acordo com a normatizacio
especifica.

CAPITULOV _
DA CONCESSAO DOS GRAUS DE MESTRE E DOUTOR

Art. 67. Fara jus ao titulo de Mestre ou de Doutor o aluno que satisfizer, nos
prazos previstos, as exigéncias de créditos, exame de qualificacido e defesa de
trabalho de conclusdo previstos neste Regimento e na legislacdo superior da
UFSC.

Paragrafo anico. Cumpridas todas as formalidades necessarias a conclusao
do curso, a Coordenacao dara encaminhamento ao pedido de emissdao do
diploma, segundo orientacoes estabelecidas pela Pro-Reitoria de Pos-
Graduacao.

TITULO V )
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 68. Os alunos ja matriculados na data de edicao deste Regimento poderao
continuar sujeitos ao regimento do curso vigente na época de sua matricula, ou
solicitar ao Colegiado a sua sujeicao integral ao novo regramento.

Art. 69.0s casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do POSJOR,
observadas a legislacdo da UFSC e as recomendacoes da Capes para a pos-
graduacao na area.

Art. 70. Este Regimento entrara em vigor na data de sua publicacao no Boletim

Oficial da Universidade, apds aprovacao na Camara de Pés-Graduacao da UFSC,
ficando revogadas as disposicoes em contrario.

Documento aprovado no Colegiado do POSJOR em 01 de marco de 2013 e
homologado na Camara de Pos-Graduacado da UFSC em 25 de abril de 2013.
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